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Prot. n. 5078 /A26 —B15 Codroipo, 30 novembre 2010

Ai Sigg.ri Revisori dei Conti  Loro Sedi
Al Dirigente Scolastico

Alla R.S.U. Sede

Relazione tecnico-finanziaria redatta dal Direttore dei Servizi Generali e Amm.vi
sulla contrattazione di istituto per I’ a.s. 2010/2011.

La presente relazione tecnico-finanziaria, riguardante la contrattazione integrativa di
istituto dell’anno scolastico 2010/2011, viene resa secondo le procedure stabilite
dall’art. 48, comma 6, del decreto legislativo 30.03.2001, n. 165; dall’art. 2, comma 1, del
decreto legislativo 286/99; dalla circolare MIUR 109/2001; dalla nota ministeriale prot. 367
del 27.07.2001 e dalla normativa vigente.

Premesso che

- L’ ipotesi di contratto integrativo € stata siglata in data 29/11/2010 dal Dirigente
Scolastico e dalla Delegazione di parte sindacale costituita dalle RSU elette ed
operanti nella istituzione scolastica (tutti presenti);

- Visto l'art. 6 ed in particolare il comma 2, lett. [) e m) ed il comma 6 e gli artt. 85 e 88
del CCNL-Comparto Scuola, sottoscritto il 29/11/2007;

- Vista la nota del MIUR n° 9245 del 21/09/2010 relativa alla determinazione del FIS
(Fondo dell’ Istituzione Scolastica) ed alle competenze accessorie dovute al personale
nella quale risulta a questa Direzione Didattica una assegnazione per il fondo
dell’ Istituzione a. s.2010/2011 paria € 177.625,08 (lordo stato);

- Considerato I’ art. 2 comma 197 della legge n. 191/2009 (Legge Finanziaria per il
2010), concernente il cosi detto “Cedolino unico”;

- Visto il P.O.F. deliberato dal collegio dei docenti in data 10/11/2010 ed adottato dal
Consiglio di Circolo il 24/11/2010;

- Visto l'organico di diritto del corrente a.s. relativo al personale docente ed A.T.A;;

- Vista la delibera del Consiglio di Circolo in data 24/11/2010 riguardante le attivita da
incentivare con il FIS ;

- Esaminato nella sua interezza il testo dell’accordo raggiunto tra le parti;

- Rilevato che l'accordo in esame si & svolto sulle materie e nei limiti stabiliti dal
contratto CCNL del 29/11/2007;

- Accertato che la determinazione delle risorse e i compensi da corrispondere al
personale Docente ed ATA sono i seguenti:



DETERMINAZIONE DELLE RISORSE

Risorse Risorse Risorse Risorse
: (Lordo (Lordo (Lordo (Lordo
Anno Scolastico 2010/2011 Dipendente) Stato) Dipendente) Stato)
4/12 4/12 8/12 8/12
€ € € €
Fondo d'istituto 37.977.89 50.396,66 75.955,80 | 100.793,34
Totale lordo dipendente 113.933,69
Totale lordo stato 151.190,00
Funzioni strumentali al POF 3.874,95| 5.142,05 | 7.749,89 | 10,284,11
Totale lordo dipendente 11.624,84
Totale lordo stato 15.426,16
Incarichi specifici al personale ATA 1.952,71 | 2.591,25 | 3.90542 | 5.182,49
Totale lordo dipendente 5.858,13
Totale lordo stato 7.773,74
TOTALE lordo dipendente 131.416,66
TOTALE lordo stato 174.389,90

Somme non utilizzate provenienti da esercizi
precedenti

Lordo dipendente
25.892,26

Lordo stato
34.359,03

TOTALE COMPLESSIVO lordo dip.

157.308,92

TOTALE COMPLESSIVO lordo stato

208.748,93

Analisi delle Finalizzazioni (stabilite dal CCNL e confermate in contrattazione).

Le attivita da retribuire compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle
relative alle diverse esigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno
alla scuola, in correlazione con il P.O.F.

Di seguito si indicano i compensi da corrispondere al personale Docente ed ATA.

COMPENSI AL PERSONALE DOCENTE

PERSONALE DOCENTE Risorse Risorse
(Lordo Dipend.) (Lordo Stato)
€ €

Particolare impegno professionale 'in aula’' connesso alle 19.200,00 25.478,40
innovazioni e alla ricerca didattica e flessibilita organizzativa
e didattica (art. 88, comma 2, lettera a) CCNL 29/11/2007)
Attivita aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, 1.750,00 2.322,25
lettera b) CCNL 29/11/2007)
Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, 14.750,00 19.573,25
comma 2, lettera d) CCNL 29/11/2007)
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico 5.000,00 6.635,00
(art. 88, comma 2, lettera f) CCNL 29/11/2007)
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni 61.157,50 81.156,00
altra attivita deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma
2, lettera k) CCNL 29/11/2007)
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) 13.700,00 18.179,90

TOTALE COMPLESSIVO 115.557,50 153.344,80




< PERSONALE ATA Risorse Risorse
- (Lordo Dipend.) (Lordo Stato)
< € €
w Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2.225,00 2.952,57
<Zt 2, lettera e) CCNL 29/11/2007)
o Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita 23.875,00 31.682,13
&’ deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k)
W CCNL 29/11/2007)
4 Compenso per il sostituto del DSGA e quota variabile 4.940,00 6.555,38
<_! dell'indennita di direzione DSGA (art. 88, comma 2,
%) lettere i) e j) CCNL 29/11/2007)
w Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 8.095,00 10.742,06
% lettera b) come sostituito dall’art. 1 della sequenza
8 contrattuale personale ATA 25/7/2008)
TOTALE COMPLESSIVO 39.135,00 51.932,14
ESITI COMPLESSIVI Risorse Risorse
(Lordo Dipend.) (Lordo Stato)
€ €
Assegnazione complessivamente quantificata 157.308,92 208.748,93
Utilizzazione totale di risorse: 154.692,50 205.276,94
= Compensi personale Docente ed Ata
ﬂ Percentuale utilizzo delle risorse 98,336 % 98,336%
Differenza di 1,664% cosi suddiviso: 2.616,42 3.471,99
Funzioni strumentali docenti 785,95 1.042,95
Incarichi specifici ATA 547,53 726,57
Fondo Istituto Docenti 1.209,54 1.605,06
Fondo Istituto Ata 73,40 97,41
Controverifica 2.616,42 3.471,99
Conclusioni
Le risorse sono state ripartite tra il personale docente ed il personale A.T.A. in maniera
equa.

Si attesta che i costi derivanti dall’accordo di contrattazione integrativa d’istituto per 'anno
scolastico 2010/2011 trovano copertura nelle disponibilita finanziarie d’ istituto come
sopra descritte e derivanti dalle assegnazioni ministeriali piu 'avanzo di amministrazione.

Coerentemente con la normativa vigente la Direzione Didattica provvedera a liquidare al
personale le competenze per il periodo settembre/dicembre 2010 e la SPT paghera per |l
periodo da gennaio ad agosto 2011, a seguito delle richieste di questa scuola, nei limiti
della somma indicata nella nota MIUR n° 10773 del 11 novembre 2010.

Verificate le risorse disponibili compresi gli avanzi provenienti dall’esercizio finanziario
precedente;

Considerato che I'impegno di spesa derivante dalle ripartizioni sopra descritte € pari alle
disponibilita accertate;

si esprime parere favorevole e si certifica, per quanto di competenza, la compatibilita
finanziaria della contrattazione d’Istituto che si allega e fa parte integrante della presente
relazione tecnico-finanziaria.

b

La presente relazione, € redatta al fine di ottenere la certificazione di compatibilita
economico-finanziaria da parte dei revisori dei conti.
La Direttrice S.G.A.
Catia Causero



